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 _________________ «___» ______2022 р. 

                                                                                                                   (підпис)                                   
ЗВІТ

про підвищення кваліфікації (наукове стажування)
 Прізвище, ім’я, по батькові: Рудь Інна Юріївна
 Науковий ступінь: кандидат економічних наук
 Вчене звання: доцент
 Посада: доцент кафедри
 Кафедра: економіки, менеджменту та фінансів
 Мета підвищення кваліфікації (наукового стажування): підвищення фахової педагогічної майстерності та професійного рівня викладача шляхом поглиблення й розширення професійних знань, умінь і навичок, набуття провідного досвіду щодо удосконалення освітнього процесу, впровадження в практику навчання кращих світових досягнень науки, техніки й виробництва у межах спеціальності 072 «Фінанси, банківська справа та страхування» для запровадження сучасних інформаційно-комунікативних технологій навчання студентів.

Найменування закладу (установи), в якій здійснювалось підвищення кваліфікації (наукове стажування): – Піфагор, освітня платформа (Єдина атестаційна система) 

Строк підвищення кваліфікації (наукового стажування): 

з «20» січня 2022 року по «20» вересня 2022 року 

відповідно до наказу від «___» __________20__ року № ___.

Відомості про виконання навчальної програми підвищення кваліфікації (наукового стажування): Піфагор, освітня платформа (Єдина атестаційна система) 

 Результати підвищення кваліфікації (наукового стажування): підвищення рівня теоретичної та практичної підготовки Рудь І.Ю., набуття досвіду провадження науково-дослідної діяльності, забезпечення інформаційного обміну та розширення наукових контактів, вдосконалення та набуття загальних і професійних практичних компетентностей. Отримала сертифікат на підвищення кваліфікації на 180 годин (6 кредитів).
Документ, що підтверджує підвищення кваліфікації (наукового стажування):
1. Сертифікат про підвищення кваліфікації № 321. Професійний розвиток педагогічних і науково-педагогічних працівників відповідно до державної політики у галузі освіти та забезпечення якості вищої освіти  31.01.2022 р. 30 годин (1 кредит)

2. Сертифікат про підвищення кваліфікації № 8250811226363. Організація якісного освітнього процесу за допомогою додатків Google 23.09.-.24.09.2022 р. (15 годин) 0,5 кредиту

3. Сертифікат про підвищення кваліфікації № 6868126856368 "Онлайн інструменти для формувального та підсумкового оцінювання"  30 годин (1 кредит)

4. Сертифікат про підвищення кваліфікації № 6868142148327 "Онлайн-тестування для контролю знань. Розвиток цифрової компетентності педагога." 30 годин (1 кредит)

5.  Сертифікат про підвищення кваліфікації № 6868307874366 Створення інтерактивного плану-конспекту уроку на базі презентацій. Онлайн сервіси. IKT 30 годин (1 кредит)

6. Сертифікат про підвищення кваліфікації № 3153914349369 Тренди в освіті 22/23. Формування STEM компетентностей. 23.10.2022р., (15 годин) 0,5 кредиту

7. Сертифікат про підвищення кваліфікації № 6868543979314 ІКТ для фахового зростання та якісної освітньої діяльності педагога. 30 годин (1 кредит)

 ________



  Рудь І.Ю.
        (підпис) 



    
 Розглянуто і затверджено на засіданні кафедри економіки, менеджменту та фінансів «30» вересня 2022 року, протокол № 3.

 Висновки та рекомендації щодо використання результатів підвищення кваліфікації (наукового стажування), отримано досвід від представників освітнього середовища у професійній управлінській діяльності, здійснено обмін досвідом щодо впровадження успішних кейсів із розвитку університетів як лідерів освітніх змін, здійснено сприяння підвищенню кваліфікації викладацьких компетентностей. 
 Пропозиції щодо використання результатів підвищення кваліфікації (наукового стажування): зважаючи на індивідуальний підхід, дана програма стажування дозволила оперативно і достатньо повно забезпечити індивідуальні потреби викладача у здобутті певних знань, виробленні навичок і умінь, особистісному і професійному зростанні. Отже, сприяла самореалізації особистості, можливості набути цінний для професії передовий досвід та розвитку міжнародних зв’язків. 
Т.в.о. завідувача кафедри ________  Н.В. Данік
